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	مكتب التوظيف الإلكتروني 

	

	1. مــا هــو مكتب التوظيف والتدريب الإلكتروني 

	هو البوابة الإلكترونية التنفيذية لتحقيق أهداف مبادرة الجمعية السعودية للإدارة في الملتقى السعودي الأول لتوليد الوظائف عن طريق الشركات المشاركة المتواجدة بكافة أنحاء المملكة.

	2. رسالتنا

	نظام تقني لتوليد الوظائف والتوظيف لشباب وشابات المجتمع بالمملكة العربية السعودية بحلول عملية إبداعية.

	3. رؤيتنا

	نسعى لتوليد وظائف وتوطين حقيقي ومستمر لـها بأنحاء المملكة.

	4. المستفيدين من المشروع 

	

	5. مراحــــل التجهيــــز والتنفيذ:

	· استبيانات واسعة تستهدف:
1- شريحة الباحثين عن عمل بالمملكة لمعرفة احتياجاتهم الفعلية.
2- شريحة راغبي توظيف الكوادر السعودية للوصول لهدف التوظيف المفيد للطرفين.
· تجهيز تصور للمشروع بمساراته المتعددة لإدارة العملية الوظيفية من خلال التقنيات الذكية.
· تجهيز برمجي وإداري لتنفيذ بوابة إلكترونية كواجهة رئيسية لمكتب التوظيف.
· تجميع البيانات المعتمدة من وزارة العمل والتي تخص أنشطة العمل لوضعها بالبوابة.
· عقد شراكة مع إحدى الشركات المعتمدة لنظام العمل عن بعد لتفعيل هذا الجانب في بوابة التوظيف.
· تجهيز (10) فيديو هات وأدلة مساعدة للتعامل السهل مع بوابة التوظيف.
· الاستفادة من النقلة التقنية لكافة المستفيدين ( شركات وموظفين ) في توليد وظائف إلكترونية عن بعد يستفيد منه الطرفين.
· ابتكار مسارات جديدة للوظائف المطلوبة والتدريب عليها عن بعد. 

	

	
6. مسارات العمل:

	اشهار وتشغيل
نسخة جوال
مسارات العمل في مكتب التوظيف الالكتروني
البوابة الإلكترونية
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فيديوهات مساعدة
لوحة تحكم
تسجيل 
مشاركة المحتوى
دعم فني
مقالات تنمية بشرية
إدارة الملف الشخصي
بوابة التوظيف الإلكترونية


	




الإطلاق


التشغيل


التطوير









الشركات المانحة للأعمال التي تسعى للتوظيف


الباحثين الجادين عن العمل من: 


كبار السن الراغبين في  العمل


الشباب 


الفتيات 


ذوي الإحتياجات الخاصة
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