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 منذوظٌف وإدارج امعيه عُ ةعد دواو" –ىشزوع "إي   

 

 دواو –دقزًز عُ ىسار امعيه ةيشزوع إي 

 
 

 دواو –شزوع إي ى فكزج 

ٌ ىٍفا بررِفصٌد تيّفد رااةع ىفْ ب ف " او ٍفي "وىتوظيف  ةإااةع إومترةِيفا بوابفا ي تٍف  ىىفخ  هفففف 4181و فصً  833قفَ ةوظيف  رصلفي ىىفخ ة وفا ة اةع او ٍفي ٌمتب ت -

 .الألزصء /اوّسصء رتيصحصت اوخصلا /ي ار: توظي  ذةسته في ،اوٍهصً

ٌفْ قرفي وفٍو رٌيفر هفف 4181ةحفب  41-41رتيصحفصت اوخصلفا بفصوفترع ٌفْ ىتيخ اووطّد الأةه وتوظي  ذةي اراةاً فد إطصة اوف صويصت اوخصلا بصوٍ-تَ ت شيْ بوابا إي 

 اوريصض الأٌير  صو  بْ بّ ة. 

 صلا بصوٍشرةع .. % ٌي اِيصً وىٍ صٌلات اوروٍيا ةارحتٍصىصت اوخ 18% إومترةِيصً ىْ طريق شرلا ليوفيخْ ة  38ي اة اوٍشرةع بّسرا  -

 ،،،آمٌح امذشغٌه والإدارج منيشزوع  امشكه امذامٍ ًوضح
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  ،،،ةزٍاىج إدارج اميهاو عُ ةعد امشكه امذامٍ ًوضح 

 

 اميشزوع  فزًق عيه 

 اميوارد امتشزًح وفزًق امعيه 

 ٌُ1 وىحننٌُ ٍظً اميعنوىاخ اميتزىج  

  8 وامينذٌيٌدًاىصييٌُ امجزافٌك  

  1  امذسوًقٌحإدارج امحينح  

 8  إدارج امتواةح 

  ٍَ8 فزًق أةحاز ودعً ف 

  1 اخذتار امجودج  

  1 ةجيعٌح حزكٌحفزًق امعيه 
 

 داسك -ةزٍاىج إدارج اميهاو إي 

 الاطلاع عنى احصاءاخ

 ىدًز
دحدًد عدد ساعاخ دَفٌذ 

 اميهيح 

 ىدًز
 " إضافح ىزفقاخ/ ىلاحظاخ"إرسال ىهيح 

 ىوظف

 اسذلاو اميهيح

 إرسال اميهاو اميَجشج 

 إضافح دعنٌقاخ عنى اميهيح 

 إضافح ىزفقاخ ةاميهيح 

 

 دقًٌٌ اميوظف الاطلاع عنى سجه اميهيح  اسذخزاج دقارًز إعادج اسَاد اميهيح أو إٍهاءها

 آمٌح امعيه ةامتزٍاىج
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 اميوارد اميامٌح منيشزوع 

 هدف: .1

اوٍمتب، يتَ ةيصه ىْ لي ٌوظ  يتَ توظيفه ٌْ  لاه  1388اورشريا "ه ف"، ةهد ٌرىغ  اوٍواةا تٍّيا لّ ةق ٌْ اوتوظي  وشرلصت اوٍخووا اوٍرصوغ

 ( ةيصه 088- 088-388 - 388رشهر ) 8اف صت لي  1اوزووه ىىيهص ىىخ 

 امعيه عُ ةعد: .2

 ةاوتيييَ( اوٍتصب ا فد اوشرالا ِظصً بهَ )بصوتخ اً اوخصص او ٍي رااةع الاىٍصه الزصب ٌْ اوٍي ً اوشهري شتراكار

 امذدرًث: .3

 ٌثي قيٍا الاشتراك وخ ٌا اوت ةيب ةاوتأهيي " ب   تّفيذهص بصوٍشرةع " اوشرلا رة اووظيفا وطصوب تي ً إطصفيا   ٌصت ري ىْ اوٍصويا اوييٍا

 :امزعاًح .4

 إوتيطصب ٌؤوسصت وى ىَ اوٍصاي ةارىلاٌد وىٍشرةع -

 اتب او صٌىيْ بصوٍشرةعةةاىَ  -
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 دواو –ىساراخ ىشزوع إي  
 

 حقائق وأرقاو  .1

 

 ملإطلاعراةط  الإحصائٌح امذفاصٌه اميسار

 امتواةح

 :اوٍشترليْ ى ا 

 اوٍوظفيْ .4

 

بيصِصت اوٍوظفيْ اوٍشترليْ  ةابط

 بصوروابا

http://goo.gl/YF1ddV  

 اوشرلصت  .1

 

 

 

 

 

 بيصِصت اوشرلصت اوٍشترلا بصوروابا ةابط

http://goo.gl/kJ4pBN  

126 
364 408 474 537 
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من تاريخ  ما قبل التدشين
 التدشين

إلي ذو الحجة 
 هـ1435

محرم  
 هـ1436

صفر 
 هـ1436

ربيع الأول  
 هـ1436

ربيع الثاني 
 هـ1436

جمادى الأول 
 هـ1436

 982عدد طامتٍ اموظائف 

 74 

 104  شركة 
 شركة 

 104عدد امشزكاخ 
 ما قبل التدشين

 ما بعد التدشين

http://goo.gl/YF1ddV
http://goo.gl/kJ4pBN
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 ى ا  ةاة اوروابا

 45154/  عدد سوار امتواةح ىُ وقر امذدشٌُ إمى الأٌ

 دواو شهزًا   –مَسث سًارج ةواةح إي  Google Analyticsىوضح أدٍاِ صورج ىُ دقزًز 

 

 

امذسوًق 

 الإمكذزوٍٍ

اوتفصىي ىرر لفزصت 

 اوتوالي الاحتٍصىد:

 Facebook 

 Twitter 

 Google + 

 YouTube  
 

 

 ةابط ٌتصب ا اوتسويق ارومترةِد

http://goo.gl/A2fkR1 
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 اليوم  تاريخ التدشين 

إحصائٌاخ صفحاخ امذواصه إي دواو ىَذ 

 امذدشٌُ حذى امٌوو

Facebook Twitter

Google + 

11,919 

 

YouTube 

4388 

http://goo.gl/A2fkR1
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 امدعً امفٍَ

 ٌوظ  ةشرلا (  148ى ا ٌْ تَ اوتوالي ٌ هَ ىرر اوواتس آب  )     ٌا ةاتس آب

 

 :ٌتصب ا اوٍشترليْ

  بيصِففففففففففصت اوففففففففففتمٍصه

 ""ٌوظفيْ / شرلصت

 بيصِصت توزيس 

 ""ٌوظفيْ / شرلصت

 

  /اوريصِصت اوتمٍصهةابط ة

http://goo.gl/Z8Y4EP  

http://goo.gl/OexIDy  

 ةةابط توزيس اوريصِصت/

http://goo.gl/84LXCp  

http://goo.gl/fRcNtw  

 امذوظٌف

  ْى ا اوٍفوظفيْ اوفذي

تفففففففففففففففَ اقتفففففففففففففففرارهَ 

 وىتوظي  بصوشرلصت

  ىفففف ا اوشففففرلصت اوتففففد

 تَ اوتوالي ٌ هَ
 

بيصِصت اوتوفيق ارااةي بيْ  ٌى ةابط 

 اوشرلصت ةاوٍوظفيْ

http://goo.gl/9WUa9W  

 

 366ٌراوىا ى ا 

ٌوظ  لاوتمٍصه 

 اوريصِصت 

ٌوظ  101ٌراوىا ى ا 

 وتوزيس اوريصِصت 

شرلا 44ٌراوىا ى ا 

 وتوزيس اوريصِصت 

شرلا 23ٌراوىا ى ا 

 لاوتمٍصه اوريصِصت 

328 
عدد اميوظفٌُ اميقذزحٌُ 

 منشزكاخ

25 
عدد امشزكاخ امذٍ دً امذواصه 

 ىعهً

http://goo.gl/Z0Y1EP
http://goo.gl/OexIDy
http://goo.gl/01LXCp
http://goo.gl/fRcNtw
http://goo.gl/9WUa9W
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 امخطواخ اميحققح ةاميساراخ .2

 

 ب امذوقفاستأ  خطواخ ىذتقٌح امحامح  امهدف  الإجزاء اميهاو اميسار

 ىسار الإعذياداخ

 ة اةع او ٍي

اوتخراج تر يص ٌمتب توظي   -

 هف4181ىصً 

 هف 4180تخ ي  اور وا و صً  -

 

تف يي  طوات ةوٍيا 

 ور ء او ٍي بصوتوظي 
 لا يوح  لا يوح  تَ 

 ه ف "طصقصت"
تّفيذ اتفصقيا ٌع طصقصت ٌمتب  -

 هف 4181/  48/  14توظي  بتصةيخ 

ب ء اىتٍصا  طوات 

اوتوظي  اوتد تتَ 

 بصوٍشرةع 

 تَ توقيع ارتفصقيا

اتفصقيا بصقد تّفيذ 

ح ي ع ٌع طصقصت ب   

اِتهصء ٌ ع الاتفصقيا 

  الأةوخ

اِتهصء ٌ ع بصِتظصة 

الاتفصقيا الاةوخ 

ةب  هص تّفيذ احتٍصع 

 الاتفصقيا اوثصِياوتوقيع 

 تمصٌي

توقيع ٌذلرع تفصهَ لٍزةا وخ ٌا  -

او ٍي ىْ ب   ٌع شرلا تمصٌي 

 اوتصب ا وو اةع او ٍي

اوزووه ىىخ اوٍوةا 

اوثصِد وىٍشرةع ةهو 

اشترالصت اوشرلصت وخ ٌا 

 او ٍي ىْ ب  

 تَ توقيع الاتفصقيا 
حصةي تف يي اوّظصً 

 ٌع اوو اةع

ٌتوقفا ىىخ إل اة 

اوّهصئد بو اةع اويراة 

او ٍي وتف يي او ٍي 

 ىْ ب  

 اميسار امذقٍَ

 اةاً  –بوابا إي 

www.edawam.com  

إِشصء بوابا إومترةِيا وتي يَ   ٌصت 

اوتوظي  ةتّفيذهص برٌخيصً ةفق ٌراري 

ٌت  اع ٌوطزا بصورابط 

http://goo.gl/lkGgwL 

توفير ٌسصة تيّد 

وىتوفيق بيْ اوشرلصت 

ةاوٍوظفيْ ةتي يَ 

  ٌصت اوتوظي  

 ارومترةِد 

 حصةي اوتطوير  تَ 
حصةي اةاوا ةتزىيي 

 اوتطوير 

 اةاً حواه  –إي 
توفير ِسخا ٌخووا وتسخيي بيصِصت 

 اوٍوظفيْ ٌْ اوخواه 

 يصاع قصى ع بيصِصت 

اوٍشترليْ ىْ طريق 

 تسهيي طرق اوتسخيي

 تَ 
حصةي تطوير ِسخا 

 اوخواه

حصةي اةاوا ةتزىيي 

 اوتطوير 

http://www.edawam.com/
http://www.edawam.com/
http://goo.gl/lkGgwL
http://goo.gl/lkGgwL
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برِصٌد إااةع اوٍهصً 

 تصون  –إي 

توفير ِظصً تيّد وٍتصب ا رااء اوٍهصً 

 وىشرلصت ةاوٍوظفيْ ىْ ب  

تسهيي فرلا  -

اوٍوظفيْ ةاوشرلصت 

 وى ٍي ىْ ب  

ىصقا ذةي اراىَ  -

ةاوٍررع بتوفير فرص 

 ىٍي ىْ ب  

 حصةي اوتطوير  اوّسخا اوٍر ئيا تَ
حصةي اةاوا ةتزىيي 

 اوتطوير 

ىسار إدارج 

 امتواةح

 ٌزتوى إااةع 
  تز يث ٌزتفوى اوروابفا بشفمي اةةي

 )في يوهصت/ ٌيصلات/ ر رصة(.

اوتفصىي ٌع  -

 اوٍشترليْ

 حذب ٌزي  ٌْ اوزةاة -

 حصةي  تطوير اوٍزتوى ٌستٍر 

إااةع بيصِصت 

 ٌشترليْ

  ْبصوروابففففا وففففواء ٌتصب ففففا اوٍسففففخىي

 ٌوظفيْ رة شرلصت.

  ْاوتأل  ٌْ لزا اوريصِفصت وىٍشفترلي

 بصوروابا قري تف يي اوزسصبصت.

  تخهيفففز ةإىففف اا رةشفففي  اةةي بزصوفففا

اوريصِفففصت اوخصلفففا بصوٍشفففترليْ ففففد 

 اوروابا.

اوتأل  ٌْ حّسيا  -

 ةبيصِصت اوٍشترليْ 

ٌو اقيا اوريصِصت  -

اوتد تروي 

 وىشرلصت

 ٌستٍر 

بصقد اوتأل  ٌْ 

اوريصِصت ٌْ  لاه 

ةةابط ت ىٍّص ٌْ 

 اوو اةع 

ٌتوقفا ىىخ  يصةع 

اوفريق اوٍي اِد 

وىو اةع ةاوتّسيق 

  ٌ هَ

ىسار امدعً 

 امفٍَ
 " ةاتس آب  ٌا "

 وتفسصةات او ٍلاءإ اورا ىىخ. 

  ارىلاِففصت اووظيفيففا اوخ يفف ع إةوففصه

اوٍشفففففترليْ بخ ٌفففففا  إوفففففخبصوروابففففا 

 اوواتس آب 

  اروتفسفففففففصة ٌفففففففْ لفففففففي ٌوظففففففف 

ٌشففففففترك قرففففففي اةوففففففصوه لٍيتففففففرذ 

 بشرلا. ووظيفا

 

اوتفصىي ٌع ٌشترلد 

اة اوروابا ةاوٍهتٍيْ ةة 

 بصوٍشرةع 

 ٌستٍر 
تطوير اوخ ٌصت 

 اوٍي ٌا 

حصةي او ةاوا 

 ةاوتطوير 
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او ىَ اوفّد ىرر 

 رري او

  تخوفففففيص بريففففف  لاوفففففتيرصه اوسفففففير

  cv@edawam.comاوذاتيا 

  تخوفففففففففيص بريففففففففف  ولاوتفسفففففففففصةات

 ةاوٍيتررصت ةاوتوالي ٌع اوشرلصت 

contactus@edawam.com  

  / تخويص بري  وٍسؤةود اوشرلصت

 ٌسؤةود اوٍوظفيْ بصوروابا 

a.company@edawam.com  

a.jobseeker@edawam.com 

  رةشفففا اوسففير اوذاتيففا اوٍروففىا ىرففر

 اورري 

اوتيرصه ةٌتصب ا 

 اوتفسصةات او ٍلاء 
 ٌستٍر 

اىَ تف يي   ٌا  -

فّد ح ي ع بصوروابا 

(chat online  ) 

إطصفا  صليا اورا  -

 ارومترةِد بصورري 

 او ةاوا ةارىتٍصا

 ىسار امذوظٌف
 طوات تشغيي 

 ٌمتب توظي 

   اوتوفيفففففففق ارااةي بفففففففيْ اووظفففففففصئ

 اوٍطرةرا ةاوٍوظفيْ اوٍسخىيْ.

  إةوففففففففففصه بريفففففففففف  اةةي وىشففففففففففرلصت

 بصوٍوظفيْ اوٍيترريْ.

  اوتوالي ٌع اوشرلصت رةوصه بيصِصت

 اوذيْ تَ إ تيصةهَ.اوٍوظفيْ 

  إى اا رةشفي  اةةي وىشفرلصت اوتفد

تففففَ اوتوالففففي ٌ هففففص، ةاوٍففففوظفيْ 

 اوذيْ تَ إقترارهَ وىشرلصت.

  اوتلاً ةثفصئق اوتوظيف  ٌفْ ٌتصب ا

 اوشرلصت بري يصً.

 

إتٍصً ىٍىيصت اوتوظي  

 ةٌتصب تهص بّخصذ 
 ٌستٍر 

ٌتصب ا اوتلاً ةثصئق 

اوتوظي  ٌْ 

 اوشرلصت ٌي اِيصً 

اوٍي اِيا ٌع اوٍتصب ا 

اوشرلصت ةاوٍوظفيْ 

 اوٍشترليْ

mailto:cv@edawam.com
mailto:contactus@edawam.com
mailto:contactus@edawam.com
mailto:a.company@edawam.com
mailto:a.company@edawam.com
mailto:a.jobseeker@edawam.com
mailto:a.jobseeker@edawam.com
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دحصٌه ىسار 

اميامٌح اميتامغ 

 ىُ هدف

  اوتوالي ٌع ه ف

 زوففوه ىىففخ طرييففا اوتسففخيي ٌففع او

 الاوتفسصةات

اور ء فد  طوات 

 اوٍطصورصت اوٍصويا 
 تَ 

ٌتصب ا بصقد 

الاوتفسصةات ٌع 

 فريق ه ف 

 يصةع فريق او ٍي 

اوٍي اِد بخٍ يا 

ررليا وٍسؤةود 

ه ف ةٌتصب ا بصقد 

 الاوتفسصةات

  اوٍطصورفففصت تيففف يَ ةإةوفففصه ٌىففففصت

 :اوٍصويا

رة اوفففففففففتٍراةيا  طفففففففففصب توظيففففففففف  

ففففففصتوةع ٌطصورفففففا ٌصويفففففا / توظيففففف  

/وفففير ذاتيفففا / ةثفففصئق اوتوظيففف  ٌفففْ 

 اوشرلصت

اوزووه ىىخ اوٍرصوغ 

اوٍصويا اوٍخووا 

 وىتوظي  ٌْ ه ف

 حصةي

إاةاج ةقففففففففففففففففففففففففففَ  -

اوزسففففصب اورّمففففد 

اوخففصص بصوٍشففرةع 

بٍىفف  اوٍطصورففصت 

 اوٍصويا

ٌففْ اهٍيففا اوتألفف   -

ةفففففففففصق اوسففففففففيرع إ

اوذاتيفففففففففا ةةقفففففففففَ 

ٌرحففع اورصرففث ىففْ 

ىٍفففي ٌفففْ ٌوقفففع 

طصقفففففصت اةِلايفففففْ 

 فيط

فتس رسصب  صص 

 يصةع فريق /  وىٍشرةع

او ٍي اوٍي اِد 

بخٍ يا ررليا 

وٍسؤةود ه ف وىرا 

 ىىخ الاوتفسصةات

 شرالصت ىسار امذسوًق

 شرالا توظي  ٌع اوخٍ يصت 
ى  اوٍوظفيْ  يصاع 

 اوٍسخىيْ
 تَ ٌع لصفي ةِت برٓ

تخهيز ةةابط اومترةِيا 

 وتسخيي شرائزهَ

ٌطىوب اوتأل  ٌْ 

 اوّسرا اوٍيتررا وهَ

 ةليي توظي  وىشرلصت اومررى 

 اوتوظيفف  يففصاع ِسففرا  -

  ٌْ قرىّص

تزييففففففففففففففق اوهفففففففففففففف ف  -

ٌوظففففففف  ففففففففد   188)

رقففففففرب فرلففففففا ورفففففف ء 

حفففففصةي اوتوالفففففي  -

ٌففففففع : وفففففف واي 

شفففرالصت  اةحيفففه/

ٌزٍفففففف  رسففففففيْ 

 . او ٍواي

ف يي اوٍسصة ٌْ ت

قري اوخٍ يا و ى 

اوشرلصت اوٍ رةفا 

و يهص ٌثي وٍصٌا 

 ةغيرهص

ٌتوق  ىىخ تّفيذ 

احتٍصىصت ٌع اوشرلصت 

اوتصب ا وخٍ يا ررليا 

 ةتف يي اوٍسصة ٌ هَ



 

ة ح ف    11 |ص
 

 منذوظٌف وإدارج امعيه عُ ةعد دواو" –ىشزوع "إي   

حفففففففففصةي اىففففففففف اا   - ( تفصقيا اوثصِياار

اووفففففففففففففففففففففففففففففففيغا 

  اويصِوِيا

 تسويق إومترةِد

  تزفففف يث ٌزتففففوى لفففففزصت اوتوالففففي

 ارحتٍصىد يوٌيصً.

  ِشففر ارىلاِففصت اووظيفيففا وىشففرلصت

 بووةع اةةيا.

  ِشفففر ر رفففصة ففففخ اوٍواقفففع ارىلاِيفففا

 اوٍخصِيا.

  ِشر ةةابط اوروابا فد راوا اوٍواقع

ةاوٍّتفففففف يصت اوٍهتٍففففففا بففففففصوتوظي  

ةذةي الارتيصحففففففصت اوخصلففففففا ةىٍففففففي 

 اوٍررع 

  اوتفصىففففي ٌففففع ىفففف ا ٌففففع اوٍشففففصهير

اوٍهتٍفففففيْ بصوٍخفففففصه اوخيفففففري ىىفففففخ 

 لفزصت اوتوالي ارحتٍصىد

  ىلاِفففففففصت ٌ فوىفففففففا ىىفففففففخ إتّفيفففففففذ

 لفزصت اوفيس بوك.

  لفففيصغا ةوفففصئي تسفففويييا ةِشفففرهص

 ىرر   ٌا ةاتس آب اوٍشرةع. 

 اوت ري  بصوٍشرةع  -

رىفف اا اوٍتففصب يْ  يففصاع  -

 ةاوٍشترليْ

ِشفففر ةإشفففهصة اوروابفففا  -

 فخ ٌزرلصت اورزث

 يففففصاع ِسففففرا اوتفصىففففي  -

ٌفففع لففففزصت اوتوالفففي 

رةع الاحتٍففصىد وىٍشففف

ٌٍفص يففؤاي وزيفصاع ىفف ا 

 ٌشترليْ اوروابا.

تخٍيفففع رلرفففر قففف ة ٌفففْ  -

 اوسير اوذاتيا.

 ٌستٍر 

وٍشرةع يزتصج رٍىا ا

ٌ فوىا  تسويييا

 ةاو اةٌخصِيا 

  ىتٍصاات ٌصوياإتزتصج 

 امزعاًح
 هيئصت رموٌيا

 غرف تخصةيا 

  ىففففْ اوهيئففففصت  بزففففثتخهيففففز ٌىفففففصت

 اوٍطىوب اوتوالي ٌ هص.

 رزث ىْ قواى  بيصِصتاو

ح ي ع وسير ذاتيا 

 وىتوظي  بصوٍشرةع 

حصةي اوتوالي ٌع 

ُ ؤةة اةع اوش

 توافق/ حتٍصىيا ار

ىي  إتفصقيصت ٌع 

 اوهيئصت 

احتٍصع اوفريق 

اوٍي اِد ٌع اوهيئصت 

 وتّفيذ الاتفصقيصت
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اوتوالي ٌع 

 ٌؤوسصت لررى

  اورزث ىفْ حهفصت ةٌؤوسفصت لريفرع

 ورىصيا ةاىَ اوٍشرةع ٌصويصً 

  ةٌىففففففففصت اورىصيفففففففا تخهيفففففففز  طفففففففصب

 وتي يٍهص وهَ ةاوت ري  بصوٍشرةع.

توفير اىَ ٌصود 

 وىٍشرةع
 ٌتوق  

بزث ىْ رفظي حهصت 

ةٌؤوسصت لررى 

ٌهتٍا بٍخصه 

اوتوظي  وتي يَ 

 او ىَ اوٍصود

تخهيز قوائَ بيصِصت 

اورىصع اوٍيترريْ + 

 ٌ هَ تّفيذ احتٍصىصت

ىسار امدراسح 

 وامذحنٌه

 ٌّصفسيْ

  اوٍّصفسففففيْ قصئٍففففا وٍتصب ففففا إىفففف اا

 اةةيصً ةر ر اوٍستخ ات و يهَ

 ولإطلاع ٌْ  لاه اورابط اوتصود/  

http://goo.gl/hgD1Qh 

اووقوف ىىخ ر ر تطوةات 

تظهر و ى اوٍّصفسيْ 

اوسري  رر ثوٍوالرا 

ةاوتيّيصت اوٍتر ا 

 وىولوه إوخ ره افّص

 لا يوح  لا يوح   ٌستٍر 

 قواِيْ ح ي ع

  ْإىففف اا قصئٍفففا وٍتصب فففا ر فففر اويفففواِي

اوخ يفف ع ةاوففتخراحهص ٌففْ بوابففا ٌ ففصً 

 ةتز يثهص اةةيصً.

 ولإطلاع ٌْ  لاه اورابط اوتصود/  

http://goo.gl/RSnCHr  

  إىفففف اا قصئٍففففا وٍتصب ففففا ر ففففر الأ رففففصة

اوخ يففففف ع ةإوفففففتخراحهص ٌفففففْ حريففففف ع 

 .يوٌيصً اوٍختور ةتز يثهص 

 ٌْ  لاه اورابط اوتصود/

http://goo.gl/7I1Kcc  

اوٍوالرا ةاروتزاً بأ ر 

اويواِيْ اوخ ي ع بصوٍٍمىا 

او ربيا اوس وايا فخ 

 اوتوظي 

 لا يوح  يوح لا  ٌستٍر

 ىسار قاٍوٍٍ

ة رت ييْ ٌزصٌد 

ٌستشصة قصِوِد 

 وىٍشرةع

رة ٌزصٌد اورزث ىْ ٌمتب ٌزصٌصٓ 

 ٌوثوق به 

ٌتصب ا ةٌراح ا اوٍسصة 

اويصِوِد وىٍشرةع 

 بصومصٌي

 ٌتوق  

اوتمىفا  تز ي 

اوٍيرووا وه .. ةهي 

ً وتموُ روتوفر 

 ٌْ ٌواةا اوٍشرةع

 الاىتٍصا ٌْ اوخٍ يا

 ةإااةع شرلا ليوفيخْ

 

http://goo.gl/hgD2Qh
http://goo.gl/RSnCHr
http://goo.gl/7I5Kcc
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