	رسائل التنبيه في صفحة الشركة

	بيانات الشركة 

	· اسم الشركة
	فضلا تأكد من ادخال الاسم التجاري الصحيح لمؤسستك الذي سيدل على كيانك الوظيفي المتميز.

	· وصف الشركة
	فضلا استخدم عبارات واضحة في وصف الشركة ومجالها، حاول ان تبرز اهم المميزات في شركتك، فهذا سيساعدك كثيراً في الحصول على كوادر وظيفية تناسبك.

	· السجل التجاري
	يجب ألا يزيد عن 10 أرقام، ويكون مفعل.

	· شعار الشركة
	فضلا إضافة الشعار الخاص بشركتكم سيكون مفيداً في تعرف طالبي الوظائف على هوية شركتك، كما انه سيظهر لزائري البوابة في الصفحة الرئيسية. 

	· البريد الإلكتروني
	فضلا تأكد من تسجيل عنوان بريد إلكتروني صحيح، لأنك سوف تقوم باستخدامه للدخول إلى الموقع بعد التسجيل.

	· كلمة المرور 
	فضلا تأكد من تسجيل كلمة مرور خاصة بك لم يقوم غيرك بالاطلاع عليها من قبل حتى نضمن لك سرية بياناتك، على ألا تقل عن 4 حروف أو ارقام.

	· عدد السعوديين 
	فضلا ادخال عدد الموظفين السعوديين الحاليين بشركتك، سيساعدنا على توفير العدد المطلوب من الموظفين لتصل إلى نسبة السعودة المطلوبة بشركتك. 

	· عدد الوافدين
	فضلا سجل عدد الموظفين الاجانب الحاليين بالشركة، هذا سيساعدنا على تحديد نطاقك وتوفير عدد الموظفين السعوديين لتصل إلى نسبة السعودة المطلوبة بشركتك.

	· البنية التحتية 
	إذا كنت ترغب في توظيف معاقين لديك كتوظيف دائم في الشركة لا بد ان تكون البنية التحتية مجهزة لاستقباله. 

	بيانات التواصل 

	· الهاتف 
	فضلا ادخال رقم هاتف متاح دائمًا، لضمان سهولة التواصل مع مؤسستك.

	· الموقع الالكتروني 
	إذا كنت تمتلك موقع إلكتروني خاص بك فذلك سيساعد طالبي العمل الاعمال في التعرف عليك وعلى نشاط مؤسستك بشكل اكبر. 

	· العنوان
	فضلا سجل عنوان مؤسستك بوضوح، هذا سيؤكد مصداقيتك.

	الشخص المسؤول

	· اسم الشخص المسؤول
	فضلا سجل اسم الشخص المسؤول في الشركة او الشخص الذي يمكن التواصل معه فيما يخص اية استفسارات.

	· اللقب الوظيفي 
	فضلا حدد اللقب الوظيفي ، لمعرفة درجة المسئولية في الشركة. 

	· رقم الجوال 
	يرجى ادخال رقم جوال متاح دائمًا، للتواصل المباشر مع الشخص المسؤول في الشركة. 

	· البريد الالكتروني 
	[bookmark: _GoBack]فضلا ادخل بريد إلكتروني مفعل خاص بالشخص المسؤول، لسهولة التواصل معه.

	مرفقات الشركة 

	· مرفقات الشركة 
	إذا كانت شركتك مهيأة لتوظيف معاق، فمن الافضل ارفاق صور توضح الاماكن المجهزة للمعاق في شركتك، فهذا سيساعدنا على توفير  الكوادر الوظيفية المناسبة لك.



