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 هم  " هود  دد ها اللمهن بهد بلهد"  ذكرة تفهاممبحمد الله  تقيعهم  ه تم (م3/21/1122) في تاريخ          

دالمسهوقلا بهد  لهل اللمهن قزارة اللمهن ل ذراع تجاري شركا "تكا ن" لخد ات الأبمال القابضا، دمي 

  الدكتقر / دالد الغنعم .رئعسها باسم  .بلد بد

 

 أساسععد ،،، جوئععد لىإ ينقسم دام  –إي مشردع ب اللمن  سار بأن بلما  

 

 

شركات بللعمالة الوطنية كتب توظيف كم "دوام –إي "المتمثل في الخدمات التي تقدمها بوابة 

  ، بناء عليها من قبل ( طاقاتهدف ) توقيع اتفاقية والتي تم ،  القطاع الخاص 

 ". سعودي ريال عن توظيف كل  0022المورد المالي الأول للمشروع " والتي تعد

 

بد 

برنامج إدارة المهاام على   بشكل أساسي عتمدالهام بالمشروع، والذي ييعد المسار الثاني و -

 تاسك" –"إي عن بعد 

تجربااة العماال عاان بعااد كنمااولم ناااجه عالميااا  ولااى ترجااع أهميتااى إلااى توجااى الااو ارة للباادء فااي  -

 ،  إسهامات في خلق فرص وظيفية كثيرة للمرأة ولوي الاحتياجات الخاصة

 كات فقط (شر 3نعتقد انهم  ) لا يلتمد الا بد طريق أحد  ود ي الخد ا الملتمديدوالذي  -

 

 الي إضافي للمشردع  د  د قر  دام  –تقيعم  ذكرة التفامم يلد نقلا جديدة بمشردع إي 

 شتراكات الشهريا لمستخد ي الخد ا بكافا أنحاء المملكا اللربعا السلق يا.دلال الا
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 ات متخصصة بمجال العمل عن بعاد،تقنييعتمد على  كمشروعدوام  –نقطة قوة لمشروع إي  .1

   ومعتمدة من و ارة العمل بالمملكة العربية السعودية.وهو أصل فكرة المشروع ، 

 : مالي جديد للمشروعمورد  .0

 ) سيتم تحديده مع الو ارة ( لمستخدمي الخدمة إشتراك شهري  -

 .البوابةالعمل عن بعد من خلال وظائف للبدء في طلب خطوة جديدة لجذب الشركات  .3

 .تاسك ببوابة العمل عن بعد الرسمية بالمملكة –برنامج إدارة المهام إي ربط  سيتم  .4

 مع قاعدة بيانات "حافز"المشروع ربط أدوات  توفير .5

العادي وعن  تقديم خدمات التوظيفحيث يشمل  (: تكاملية المشروع )جديد هدف تسويقي  .6

 في المسار الثالث وهو التدريب على رأس العمل بطريقة إي دوام الخاصة . البدءو . بعد 

 

 
 

 ةظال ماذكرة التفااهم سااريت، ومان الطارفين امن تااري  توقيعها ذكرة التفاهم هذهيبدأ العمل بم

 .سيتم بعدها تقييم التجربة ميلادي، لمدة عام كاملالمفعول 

 

 

 ود  دد ا اللمن بد بلد معوات تقيعم  

 تفايعا دة الإ


